Satzung des Evangelischen Bundes e.V. Bensheim
Vom 01.09.2007 / geandert am 03.03.2016
8 1 Name, Zweck und Sitz des Vereins

1. Der Evangelische Bund, gegriindet am 05. Oktober 1886, ist ein eingetra-
gener Verein mit dem Sitz in Bensheim an der Bergstral3e.

2. Der Evangelische Bund will die Botschaft der Reformation in den konfessio-
nellen, weltanschaulichen und gesellschaftlichen Auseinandersetzungen der
Gegenwart zur Geltung bringen und dadurch die Okumene fordern.

3. Diese Aufgabe erfillt er in Gemeinden, Landeskirchen und in der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland (EKD) durch Gottesdienste, andere 6ffentliche
Veranstaltungen, Seminare, Vortradge und Veroffentlichungen.

4. Wegen der gesamtkirchlichen Bedeutung seiner Arbeit versteht er sich als
ein Werk der EKD. Er pflegt Beziehungen zu anderen Vereinigungen und Ein-
richtungen, die &hnliche Ziele verfolgen.

5. Der Evangelische Bund verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar kirchliche
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der Abgaben-
ordnung. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke.

§ 2 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Evangelischen Bundes kénnen evangelische nattrliche Perso-
nen und als korporative Mitglieder evangelische (Kirchen-)Gemeinden, ihre
Zusammenschlisse, Vereine, Verbande und Arbeitsgemeinschaften werden.

2. Die Landesverbande (vgl. § 3 Abs.1) und ihre Mitglieder sind Mitglieder im
Evangelischen Bund e.V. Bensheim.

3. Die Aufnahme als Mitglied erfolgt auf Antrag des Aufzunehmenden durch
den Vorstand des Landesverbandes. Zur Annahme der Beitrittserklarung ist
auch der Préasident/die Prasidentin des Evangelischen Bundes oder sein Stell-
vertreter/inre Stellvertreterin berechtigt.

4. Die Mitglieder haben das Recht, an den Versammlungen des Evangeli-
schen Bundes teilzunehmen und in den Versammlungen gehort zu werden.
Die Mitglieder sind verpflichtet, die Ziele des Evangelischen Bundes zu for-
dern, seine Arbeit zu unterstiitzen und den Mitgliedsbeitrag zu zahlen.

5. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, schriftlich zu erklarenden Austritt oder
durch Ausschluss. Im Falle des Austritts ist der volle Beitrag fur das laufende
Geschéftsjahr zu bezahlen.

6. Ausgeschlossen werden kann, wer den Zielen und Grundséatzen des Evan-
gelischen Bundes zuwiderhandelt oder sonst das Ansehen des Evangelischen
Bundes nachhaltig schadigt oder in zwei aufeinanderfolgenden Jahren trotz
Mahnung keinen Beitrag zahlt. Uber den Ausschluss entscheidet der Zentral-



vorstand oder das zustandige Organ des Landesverbandes, dem der Auszu-
schlieBende angehért, nach Anhérung des Betroffenen. Diesem ist der Aus-
schluss-Beschluss schriftlich mitzuteilen. Der durch einen Landesverband
Ausgeschlossene kann wegen des Ausschlusses innerhalb eines Monats
nach Mitteilung des Ausschlusses eine Entscheidung durch den Zentralvor-
stand des Evangelischen Bundes beantragen.

§ 3 Organisation

1. Der Evangelische Bund gliedert sich in Landesverbénde, die die Aufgaben
des Bundes in ihnrem Verbandsgebiet in eigener Verantwortung wahrnehmen.

Die Landesverbande fuhren den Namen Evangelischer Bund und den Namen
ihres Gebietes.

Die Landesverbéande regeln ihre eigenen Angelegenheiten unter Berucksichti-
gung der Aufgaben und Ziele des Bundes nach ihrer eigenen Satzung selbst.

Die Satzung bedarf der Genehmigung, der/die Vorsitzende des Landesver-
bandes bedarf der Bestatigung durch den Zentralvorstand des Evangelischen
Bundes. Beide durfen nur aus triftigen Griinden verweigert werden.

2. Die wissenschaftliche Arbeitsstatte des Evangelischen Bundes ist das Kon-
fessionskundliche Institut in Bensheim. Seine Rechtsstruktur, Finanzierung,
Leitung und Ordnung ist in einem Vertrag geregelt, den der Evangelische
Bund mit der Evangelischen Kirche in Deutschland und mindestens einem
weiteren Vertragspartner abschliefl3t.

8 4 Organe des Evangelischen Bundes

1. Organe des Vereins sind der Zentralvorstand, der geschaftsfihrende Vor-
stand und die Mitgliederversammlung

2. Die Mitglieder der Organe sind in der Regel ehrenamtlich tétig; sie kénnen
Ersatz ihrer angemessenen tatsachlichen Aufwendungen verlangen, die im
Rahmen ihrer Tatigkeit erforderlich sind. Mitglieder des geschéaftsfihrenden
Vorstandes kdnnen darltber hinaus fur geleistete Arbeit eine Vergutung erhal-
ten; der Zentralvorstand beschlie3t iber Grund und Ho6he der Zahlungen an
die Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstandes.

3. Die Mitglieder von Zentralvorstand und geschéftsfihrendem Vorstand diir-
fen in keiner Angelegenheit beratend oder entscheidend mitwirken, in der sie
aufgrund beruflicher oder personlicher Griinde befangen sind; sie sind zur
Aufklarung verpflichtet, wenn die Moéglichkeit eines Interessenkonflikts besteht.

§ 5 Der Zentralvorstand
1. Dem Zentralvorstand gehdren als stimmberechtigte Mitglieder an:

- Die Prasidentin/der Prasident,
- die stellvertretende Prasidentin/der stellvertretende Prasident,



- die/der Generalsekretar/in,

- die Direktorin/der Direktor des Konfessionskundlichen Instituts,

- die Vorsitzenden der Landesverbande oder eine Vertreterin/ein Vertre-
ter,

- die /der Vorsitzende des Kuratoriums fur das Konfessionskundliche
Institut,

- die Evangelische Kirche in Deutschland kann eine/n von ihr benannte/n
Vertreterin/er entsenden, die/der dann mit Stimmrecht an den Sitzun-
gen teilnimmt.

2. Der Zentralvorstand ist zur Beratung und Entscheidung aller Angelegenhei-
ten des Evangelischen Bundes berufen. Seine Beschlisse binden den ge-
schaftsfihrenden Vorstand. Insbesondere beschliel3t er tber die Grundsatze
der Vereinsarbeit und hat folgende Aufgaben:

a)

. Die Wahl der Prasidentin/des Prasidenten und ihrer Stellvertrete-
rin/seines Stellvertreters.

. Die Wahl eines Vertreters/einer Vertreterin, der/die in das Kuratorium
fur das Konfessionskundliche Institut entsandt wird.

. Die Wahl einer Generalsekretarin/eines Generalsekretars des Evange-
lischen Bundes aus den Mitgliedern des Kollegiums des Konfessionskundli-
chen Instituts. Er/sie nimmt in der Regel zugleich die Geschaftsfiihrung des
Konfessionskundlichen Instituts wahr.

Das Benennungsrecht fur Kandidaten/Kandidatinnen fur den geschaftsfihren-
den Vorstand haben die Mitglieder des Zentralvorstands.

Die Wahlen erfolgen geheim in jeweils getrennten Wahlgangen fir die Dauer
von sechs Jahren. Wiederwahl ist moglich.

Die Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstands bleiben bis zum Amtsantritt
ihrer Nachfolger im Amt. Scheidet ein Mitglied des geschaftsfiihrenden Vor-
standes aus, so ist in der nachsten Sitzung des Zentralvorstandes ein Nach-
folger/eine Nachfolgerin zu wahlen; bis zu dessen/deren Amtsantritt vermin-
dert sich die Zahl der Vorstandsmitglieder entsprechend.

b) Der Beschluss Uber den Haushaltsplan nach Mal3gabe der zur Verfigung
stehenden Mittel sowie die Feststellung der Jahresrechnung und Entlastung
des geschaftsfuhrenden Vorstandes.

c) Anderungen der Satzung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln seiner Mit-
glieder.

d) Festlegung des von den Mitgliedern zu entrichtenden Mindestbeitrages so-
wie den von den Landesverbanden an den Evangelischen Bund abzuflihren-
den Anteilen ihrer Einnahmen.



e) Bestimmung und Wahl von Ausschuissen.

f) Die Abgrenzung des Gebietes der Landesverbénde, das im Allgemeinen mit
den Grenzen groRRerer Kirchengebiete Ubereinstimmen soll.

3. Der Zentralvorstand tritt unter Leitung des/der Prasidenten/in oder sei-
nes/seiner Stellvertreters/in nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr,
regelmalRig anlasslich der Generalversammlung zusammen. Er ist beschluss-
fahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend sind. Er be-
schlie3t, sofern die Satzung nichts anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit.
Der Zentralvorstand ist einzuberufen, wenn mindestens die Hélfte der Mitglie-
der dies schriftlich beantragt. Die Einladung zur Sitzung erfolgt durch den/die
Prasidenten/in oder in seinem/ihrem Auftrag durch den/die Generalsekretar/in.
Mit der Einladung ist die Tagesordnung bekannt zu machen, die in der Sitzung
geandert oder erweitert werden kann, sofern nicht eine Anderung der Satzung
beschlossen werden soll.

Sitzungen des Zentralvorstandes sind nicht 6ffentlich. Im Einzelfall kann der
geschaftsfuhrende Vorstand Gaste einladen, insbesondere stellvertretende
Vorsitzende und Geschaftsfuhrer der Landesverbande. Anregungen und
Winsche der Mitglieder des Zentralvorstandes sind hierbei zu bertcksichti-
gen.

Uber den Sitzungsverlauf ist durch einen vom Zentralvorstand zu wahlenden
SchriftfGhrer/in, der/die selbst nicht Zentralvorstandsmitglied sein muss, eine
Niederschrift zu fertigen, aus der der Gegenstand der Verhandlung, die ge-
stellten Antrage und das Ergebnis der Verhandlung ersichtlich sein missen.
Die Niederschrift ist vom Prasidenten/von der Prasidentin und vom Schriftfiih-
re/von der Schriftfiihrerin zu unterzeichnen.

8 6 Der geschéaftsfuhrende Vorstand

1. Der geschéftsfuhrende Vorstand besteht aus der Présidentin/dem Prasiden-
ten, ihrer/seinem Stellvertreter/in und der/dem Generalsekretéar/in sowie — mit
beratender Stimme — der Direktorin/dem Direktor des Konfessionskundlichen
Instituts und /dem Geschaftsfluihrer/der Geschaftsfihrerin des Konfessions-
kundlichen Instituts.

2. Er hat folgende Aufgaben:

a) Er vertritt den Evangelischen Bund gerichtlich und auf3ergerichtlich. Seine
stimmberechtigten Mitglieder sind Vorstand im Sinne von 8§ 26 BGB. Sie sind
je einzeln und unbeschrankt zur Vertretung des Vereins berechtigt. Im Innen-
verhaltnis ist jedoch der/die Stellvertreter/in des/der Prasidenten/in nur bei
dessen/deren Verhinderung und die/der Generalsekretar(in) nur bei Verhinde-
rung des/der Prasidenten/in und dessen/deren Stellvertreter/in zur Vertretung
befugt.

b) Die Fuhrung der Geschéfte des Evangelischen Bundes.



c) Die Anstellung und Entlassung der wissenschaftlichen Mitarbeitenden des
Konfessionskundlichen Instituts sowie die Betrauung mit der Leitung regelt
sich nach dem in 8 3 Abs. 2 genannten Vertrag und erfolgt nach Zustimmung
des Kuratoriums.

d) Verwaltung des Vermdgens.

3. Der geschaftsfiihrende Vorstand tritt jahrlich mindestens zweimal oder auf
Antrag von mehr als der Halfte seiner Mitglieder zusammen.

In Angelegenheiten, die ihr Dienstverhéaltnis betreffen, dirfen Bedienstete des
Evangelischen Bundes, die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstandes
sind, an den Beratungen und Abstimmungen nicht teilnehmen.

§ 7 Die Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung tritt regelmafiig anlasslich der Generalversamm-
lung des Evangelischen Bundes, spatestens jedoch nach Ablauf von zwei Jah-
ren seit der letzten Mitgliederversammlung zusammen. Zu ihr ist durch beson-
dere Einladungsschreiben oder durch Bekanntmachung im Mitgliederblatt un-
ter Mitteilung der Tagesordnung mindestens einen Monat vor dem Tagungs-
termin einzuladen.

2. Bei der Mitgliederversammlung ist ein Bericht Uber die Bundestatigkeit, Ak-
tivitaten, Planungen und andere wichtige Bundesangelegenheiten sowie ein
gesonderter Bericht Uber die geschaftlichen Angelegenheiten, insbesondere
uber die finanzielle Lage des Vereins zu erstatten. Die Mitglieder der Ver-
sammlung koénnen darlber hinaus Auskunft tber alle Angelegenheiten des
Vereins verlangen, sofern nicht gesetzliche Bestimmungen entgegenstehen.
Sie kann Beschlisse fassen, tUber deren Erledigung der Zentralvorstand in der
nachsten Mitgliederversammlung zu berichten hat.

3. Sie entscheidet Uber die Auflosung des Vereins.

4. Sie ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschluss-
fahig und entscheidet mit einfacher Mehrheit.

Ein Beschluss Uber die Auflésung des Vereins bedarf jedoch der Zustimmung
von mehr als 4/5 der erschienenen und mehr als der Halfte aller Vereinsmit-
glieder.

5. Die korporativen Mitglieder werden in der Mitgliederversammlung von ei-
nem nach ihrer Ordnung vertretungsberechtigten Vertreter vertreten. Das zu-
standige Organ kann auch einen besonderen Vertreter bestellen.

6. Die in der Versammlung gestellten Antrage und Entscheidungen sind in ei-

ner Niederschrift festzuhalten, die vom Generalsekretar/ von der Generalsek-
tretarin oder einem/einer anderen von der Versammlung gewahlten Schriftflih-
rer/in anzufertigen und von ihm/von ihr und dem Versammlungsleiter/der Ver-

sammlungsleiterin zu unterzeichnen ist.



7. Die Versammlungsleitung hat der Prasident/die Prasidentin oder ein ande-
res Mitglied des geschéftsfihrenden Vorstandes.

§ 8 Vermdgensverwaltung

1. Die fur seine Arbeit erforderlichen Mittel erhalt der Evangelische Bund aus
Zuwendungen kirchlicher Stellen, insbesondere der Evangelischen Kirche in
Deutschland, aus den Beitrdgen seiner Mitglieder, Kollekten und Spenden.

2. Die Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsméaRige Zwecke verwendet
werden. Sie sind entweder laufend fur diese Zwecke auszugeben oder zweck-
gebundenen Rucklagen zuzufuhren. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendun-
gen aus Mitteln des Vereins. Die Art der Mittelverwendung muss aus der Jah-
resrechnung ersichtlich sein.

3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft
fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen begtnstigt wer-
den.

4. Bei einer Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwe-
cke fallt das nach Deckung der Verbindlichkeiten Ubrig bleibende Vereinsver-
mdogen an die Evangelische Kirche in Deutschland, die es unmittelbar und
ausschliellich fur kirchliche Zwecke zu verwenden hat. Mitglieder haben bei
Auflésung ebenso wie bei ihrem Ausscheiden keinen Anspruch auf das Ver-
einsvermaogen.

5. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
8 9 Inkrafttreten der Satzung

Die Neufassung der Satzung wurde am 08. Oktober 1992 neu gefasst und
mehrfach geé&ndert, zuletzt mit Beschluss vom 3. Marz 2016.



